
Rapport d’activités 2025
Plan d’action 2026



Rapport moral 2025
Nouvelle équipe, nouvel engagement !

Une gouvernance opérationnelle dès le premier jour
Mise en route des instances, avec les élus du 16 Janvier 2025
Un Bureau actif avec 7 réunions spécifiques tout au long de l’année
3 CA en présentiel, une AGO le 28 Mai 2026
Mise en place de la représentativité au sein de l’ensemble des Collèges

Un fonctionnement actualisé et modernisé, tout en gérant la transition
Arrivée de Maryline Jacon comme Directrice, en prestations à partir de Mars et en CDI à plein
temps au 1ᵉʳ Juillet
Ajustements du Règlement Intérieur pour clarifier et optimiser le fonctionnement
Gestion comptable complètement informatisée, remise à plat des contrats assurances, banques, … 
Des versements de subvention 2024 sécurisés, malgré un manque de visibilité sur l’historique 

42 Adhérents, avec des arrêts, des départs et des renouvellements ! 
Arrêt du CRTE et du Cluster Equin, non renouvellement de l’ARAES
Relance de l’AVEF, arrivée de l’AETCE et d’Hippolia
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Une présence institutionnelle renforcée

Un adossement structurel confirmé à la Filière Cheval nationale, désormais
opérationnelle

Interventions d’Olivier de Seyssel et de Guillaume Blanc (IFCE) lors de nos CA 
Adhésion en fin d’année,  élection au CA au titre des Collèges des chevaux début 2026
Une action « révision des statuts » toujours ouverte, en lien avec les demandes nationales

Le renforcement de nos partenariats avec les acteurs Régionaux
Une collaboration plus étroite avec la Région saluée par les élus à Cournon et lors du SIA 2026
La remise en place du COFIL et convention avec la Chambre d’Agriculture, suite à leurs élections 
La Convention de partenariat signée avec l’IFCE AuRA lors d’Equita’Lyon

Le développement de notre activité avec les équipes
Lien et 6 actions menées avec les GDS, EquiSafer, la Chambre d’Agriculture, ..
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Le renforcement de notre visibilité collective

Une action portée par tous les acteurs
Accueil des élus lors du Salon de l’Agriculture 2025
Présence large à Cournon, sur un stand commun Filière, avec des conférences
L’apéritif Filière, lors de la signature de la Convention avec l’IFCE à Equita’Lyon 
Participation à la journée Terroirs & Territoires à l’hippodrome de Parilly
Plus de 30 présences de nos élus et/ou directrice dans de nombreuses AG et évènements filière et partenaires 

Une communication valorisant les acteurs, mais à encore étendre
L’Observatoire Economique 2024, diffusé plus largement sous forme de synthèse
Des pages Facebook et LinkedIn actives 
Un site web redynamisé après restructuration en 2024
Des difficultés à toucher tous les professionnels via les structures intermédiaires, une newsletter Filière à
remettre en route
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Des actions et des projets concrets

De nouveaux projets, cofinancés par la Région, la MSA et autres acteurs 
Les Assises de la Formation lors d’Equita’Lyon soutenues et animées par l’ensemble du Collège (2025)
Connaissance des interactions Loups / Equidés (2026)
Dynamisation de l’animation et communication régionale (2026)
Soutien aux investissements économes en Eau avec l’Agence de l’Eau RMC (2026) 

Des interventions spécifiques en support ou en médiation
Action auprès de la Région, avec l’ASECRAA et la FEEMC pour faire évoluer les modalités PRM 
Soutien à différents projets régionaux d’importance : ClinEquine, Parc du cheval à Chazey/Ain, … 

Et toujours, le support au plan Filière Région et au Fonds Eperon
Animation globale, dépôt et suivi des porteurs de projets régionaux 
5 dossiers accompagnés dans l’Axe 4 du plan filière : aide 2025 accordée pour 109 469€ (10% du PF)
3 dossiers Fonds Eperon sélectionnés : aide 2025 accordée pour 105 000€ 



Rapport d’activité 2025 
Chiffres clés

42 membres adhérents au Conseil de la Filière 
30 rencontres partenaires / acteurs / institutionnels / participation AG 
2 projets déposés par le CFC dans l’axe 4 du plan filière dont les Assises de la
formation réalisé en octobre 2025
5 projets dans l’axe 4 du plan filière accompagnés, soit 10% du montant annuel du PF

6 projets partenariaux (IFCE, SAFER, MSA, Parilly, FEEMC, CRA, etc)
3 projets sélectionnés par le Fonds Eperon en région
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22 février au 2 mars 2025 - Paris 
Salon International de l’Agriculture

Bonne représentation des éleveurs de
Trait du Cantal, mais également d’autres
départements

23 Equidés présents et 18 éleveurs
(Vercors, Auvergne, Anes Bourbonnais,
Anes Provence, Comtois, Ardennais,
Auxois, Breton, Merens, Connemara,
Percheron) 

De nombreux prix lors du Concours
National ! 
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Comité de Filière Equine 

Jacques TALAGRAND - Nouveau président en juillet 2025 
1ère réunion le 25 novembre  
Instance émanant de la Chambre Régionale d’Agriculture
Choix d’une représentation syndicale ou OPA par département et des associations
régionales représentatives de l’élevage
Lien entre le Conseil de la Filière et les sujets agricoles en lien avec le collège
élevage 
19 membres et 5 invités 
Animation par le CFC AuRA dans le cadre d’une convention triennale CRA/CFC 
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Comité de Filière Equine 

Groupe loup 
Mise en place de 4 journées d’information sur les interactions loups/ équidés
(2026)des élus lors du Salon de l’Agriculture 2025

Groupe viande 
Un projet en cours d’écriture avec l’objectif d’une meilleure valorisation de la
viande de traits 

Renforcer le déploiement des sections équines GDS 
Action régionale en lien avec la FRGDS

Accompagner l’Installation Transmission
Travaux engagés avec l’ANEFA
Collaboration avec le service IT de la Chambre Régionale - Webinaire filière
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ATELIER CONSEILS DES CHEVAUX & EQUISAFER 
16 octobre 2025 -  Paris 

Partenariat EquiSAFER

Permet de coordonner les Conseils des Chevaux
et les SAFER pour mieux intégrer les projets
équins dans l’accès et l’attribution du foncier
agricole.

1 duo Conseil du Cheval et Safer par région 
1 titulaire et 1 suppléant représentants de la
filière dans les Comités Techniques
Départementaux
De nombreuses perspectives d’actions
communes en région 

Une collaboration qui démontre que le
croisement des compétences est un levier
essentiel pour accompagner efficacement les
projets et encourager des pratiques durables. 

4 partenaires ; Safer, Horse Stop, IFCE et
CFC AuRA pour offrir une approche globale
sur l’expertise foncière, technique et
environnementale adaptés aux enjeux
actuels
4 Conférences 
1 visite du showroom 
70 participants venant de toute la France 
De nombreux échanges 

JOURNEE FILIERE
12 juin 2025 - HORSE-STOP Valence (26)
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7 au 10 octobre - Cournons (63)
Sommet de l’élevage

Le stand filière équine sur le pôle équin a permis d’illustrer
pleinement l’unicité et la cohésion des partenaires auprès des
visiteurs, éleveurs et des décideurs. 

Visite du Président Fabrice Pannekoucke et du conseiller
spécial Laurent Wauquiez
Annonce de l’ouverture des PRM à l’ensemble des races 
3 structures partenaires ; FEEMC, IFCE et CFC AuRA 
Des miniconférences, valorisation des travaux du Réseau Equin
1 présence en continue ; aides du Plan Filière, détenteurs  
1 Table ronde sur la viande chevaline 
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Journée Terroirs & Territoires 
19 octobre - hippodrome Lyon-Parilly (69)

Renforcement des échanges Sport - Elevage - Courses 

Les acteurs des courses hippiques occupent une place essentielle dans la filière. Elles
constituent un levier stratégique dans la dynamique régionale, aux côtés des autres
composantes de la filière. 

Vente de yearling 
salon du bien-être 
29 août - hippodrome Vichy (03)

Prix du Conseil de la Filière Cheval
AuRA 29 juin, hippodrome St Galmier
Saint Étienne (42)

https://www.facebook.com/hippodrome.saint.galmier.saint.etienne?__cft__[0]=AZZJKJ1ZOUpxz_jssdr41q1hSHVeKuDXbN2f8zLOKOKLCow8RQLFKsAD5E-R5BVjDRFtmoL53IrEnhSN374X-o0hW0F_qJUf42DMr_IPukIZeux2Ssu3z3I5C9-hWysznTGRinJlGtSST0-WPnbw2knb5KWMtS9fnv4p1jY1q7XE7YhMO7C4rNzKdCoMWD4DrAk&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/hippodrome.saint.galmier.saint.etienne?__cft__[0]=AZZJKJ1ZOUpxz_jssdr41q1hSHVeKuDXbN2f8zLOKOKLCow8RQLFKsAD5E-R5BVjDRFtmoL53IrEnhSN374X-o0hW0F_qJUf42DMr_IPukIZeux2Ssu3z3I5C9-hWysznTGRinJlGtSST0-WPnbw2knb5KWMtS9fnv4p1jY1q7XE7YhMO7C4rNzKdCoMWD4DrAk&__tn__=-]K-R
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31 octobre 2025 - Equita’Lyon (69)
Assises de la formation

Les Assises régionales de la formation ont permis de :
Rassembler les acteurs de la formation 
Construire un diagnostic partagé sur les parcours emploi‑formation 
Elaborer une feuille de route régionale visant à mieux orienter les jeunes, adapter les
formations aux besoins du terrain et renforcer la fidélisation des professionnels

65 participants  
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Convention IFCE & CFC AuRA
31 octobre 2025 

Equita’Lyon

EquiSCessions
30 octobre 2025 

L’ensemble des partenaires contribue à
renforcer l’image et l’attractivité de la filière
équine en région. Ils apportent des
expertises complémentaires qui permettent
de sécuriser et professionnaliser les
porteurs de projets et chefs d’exploitations.

8 partenaires 
30 participants environ

Ce partenariat constitue une étape essentielle,
il renforce durablement la coopération entre
acteurs institutionnels et ouvre la voie à des
actions concrètes et coordonnées au service
du développement de la filière équine.

Observatoire Economique Régional
Informations et communication 
Expertise croisées 
Appels à projets  
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Visibilité 

La plaquette régionale réalisée en début d’année
contient les grands chiffres clés et messages
principaux sur un recto-verso.
Support pratique, facile à distribuer, à feuilleter, à
annexer à un courrier ou à une note institutionnelle
ou politique. Il se veut complémentaire de la note
de conjoncture de l’IFCE.

Rénovation du logo en s’appuyant sur le
graphisme national et la charte graphique de la
région.
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Site internet

Communication

Facebook LinkedIn
nouvelles personnes 1 100
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138 publications Création de la page le 23 mars 2025

132 Abonnés

Impressions  

Vues de la page 178
1 856



Actions 2026 
Communication et présence Salon - Bilan SIA

Les associations de berceaux de race en Région présentes ainsi que quelques
éleveurs de Trait

Participation en baisse des éleveurs de Trait du fait de l’interdiction des bovins
9 Equidés présents (Vercors, Auvergne, Anes Bourbonnais, Anes Provence, Comtois, Breton et Percheron ) 
De nombreux prix lors du Concours National ! 

La visite du Président Fabrice Pannekoucke, son Conseiller Spécial Laurent Wauquiez
et de nombreux autres élus

Rencontres institutionnelles et auprès des éleveurs

Un ancrage visible de la nouvelle Filière … désormais opérationnelle  ! 



Actions 2026 
Quelques photos du SIA



Actions 2026 
Communication institutionnelle - Sommet de l’Elevage

En suite à 2025, reconduction de notre présence sur un stand commun Filière
Avec la FEMCC et l’IFCE
Thématique de l’année “Pastoralisme” 
Développement de tables rondes, conférences, …  
Accueil du matin des éleveurs

Une vitrine essentielle pour la Filière Régionale
Moment politique Régional pour notre élevage, mais aussi pour l’ensemble de la Filière
Présence de toutes les races Trait et Sport, avec des concours d’Elevage organisés par les syndicats
locaux
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L’animation Filière : un projet essentiel

Un constat partagé et validé en 2025
Des associations/syndicats locaux basés sur du bénévolat et peu de moyens, mais clés dans le lien
avec le terrain
Un besoin d’outils facilitant la gestion et la communication des informations
Une structuration de ces acteurs locaux associatifs et institutionnels historiques et une valeur
ajoutée à redéfinir en particulier dans le paysage Elevage
Un co financement obtenu auprès de la Région – Plan Filière Axe 4 

Une action qui démarre aujourd’hui - Bienvenue à Emmeline Vigau ! 
Arrivée d’Emmeline au 1ᵉʳ Avril
Etude des besoins auprès du terrain, accompagnement de la mise en place d’un espace et outils d’animation
pour les structures associatives



Actions 2026 
Un projet Eau avec l’Agence de l’Eau RMC

Piloté par le CFC AuRA avec des partenaires pour un déploiement sur le bassin RMC
Conseil des Equidés Occitanie, Filière Cheval Sud et la FFE pour les autres régions concernées
IFCE apportant son expertise et les résultats des différents projets
Un budget d’1M€ d’investissement disponible par an, renouvelable en fonction de l’enveloppe disponible

Un ciblage sur les petits projets mais permettant d’accompagner les plus importants
Centres Equestres et Hippodromes - environ 450 structures ciblées 
Projets apportant des économies < 2000m3 d’eau
Une même démarche pour porter aussi les projets plus importants, qui sont éligibles à d’autres aides

Une opportunité pour élargir l’action
Développer une communication plus large sur les économies d’eau et les conditions règlementaires 
Ouvrir la compétence aux autres bassins de la Région : Loire Bretagne et Adour Garonne



Actions 2026 
Des projets communs avec le COFIL Equin et la Chambre d’Agriculture 

Un projet Loup initié en 2024, aboutissant en 2026
Un co financement Région – MSA – CFC AuRA
4 journées d’information et outils de communication, réalisées en Février Mars 2026 avec près de 100 inscrits

Un projet Viande Chevaline à développer
Un contexte économique tendu avec une problématique de cohérence entre offre et demande et deux
marchés bien distincts

Un débouché export, relativement opaque, à aborder au niveau national
Un débouché circuits courts, qu’il faut étudier et renforcer en valorisant une marque et une filière locale

Des sujets transverses sur les problématiques agricoles où la filière équine doit
trouver sa place

Installation / Transmission – en lien avec la SAFER
Relations avec les GDS et déploiement en région



Actions 2026
Des projets structurants

Une nouvelle approche pour alimenter les besoins des centres équestres
Rassemblant les éleveurs de toutes races et les usagers centres équestres
S’appuyant sur les outils et expériences déjà réalisées 

Le renouveau du Parc du cheval à Chazey / Ain (01) 
Des évolutions attendues dès cet été, avec le soutien de la Région

Le plan Filière Régional : à poursuivre et une suite à préparer
Dépôt des projets Axe 4 – pour le 31 Mai 2026
Bilan à mi – parcours du plan 2023-2027 à réaliser pour mi Juin
Préparation des groupes de travail pour les actions 2028-2034

Une refonte des statuts toujours dans les options
En tenant compte des recommandations issues de la Filière Cheval



Et à suivre … 

La mise en place de nouveaux statuts à l’automne
Des améliorations techniques
L’impact des demandes de la Filière Cheval à intégrer

Des outils de communication renforcés
Observatoire 2025
Newsletter à réactiver
Une plateforme digitale pour tous les acteurs 

VOTRE
SOUTIEN ET
SUPPORT AU
QUOTIDIEN !

VOTRE
SOUTIEN ET
SUPPORT AU
QUOTIDIEN !

POURPOUR

Merci
à tous
Merci
à tous
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